CHARTE ETHIQUE

Favoriser lintégrite, le
bien-étre, le confort et les
intéréts de la personne, tout
en garantissant sa securite.

Reconnaitre chaque
personne comme étant
unique.

Etre & I'€coute de ce que Faire en sorte que chaque
la personne sait, personne puisse béngéficier,
comprend et exprime, au moment opportun, d'une

Finformer de facon évaluation de sa situation et
honnéte, adaptee et de ses besoins.

respecter ses décisions.

Respecter la vie privee de la Lutter contre I'exclusion
personne accompagnee. sociale quel que soit le degré

Chacun a le droit & une vie d’autonomie de la personne
sociale et familiale, une vie accompagnée.

affective et une vie intime.

: Créer un lien de coopération
Faire en sorte que chacun et confiance mutuelle avec
puisse beneficier, jusquau les familles, aidants et
terme de son existence, de bénévoles, si la personne

la meilleure qualite de vie accompagnée n'y est pas
possible souhaitee. OPPOSEE.

Sanslillieer ci Fovori;er Iq communication
reconnaitre les et la réflexion en
orofessionnels comme concertation avec tous les
Sl G e LB At e dcteurs concernes pour une

e prise de décision éclairée
ethique. dans lintérét de tous.
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